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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE ENGENHARIA
CURSO DE MESTRADO EM GEOTECNIA E TRANSPORTES

EDITAL N° 2078/2026

EDITAL REGULAR DE SELEGAO 2027

A Coordenacéao do Curso de Mestrado em Geotecnia e Transportes da Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG), em cumprimento a Resolucdo n° 02/2026, de 26 de fevereiro de 2026
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a Politica de Acbes
Afirmativas da UFMG, e no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, faz saber que, no
periodo de 14 de setembro a 2 de outubro de 2026, estardo abertas as inscricbes para
selecéo de candidatos ao Curso de Mestrado, para ingresso no 1° semestre letivo de 2027.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1 As inscrigOes serdo realizadas no periodo de 14/09 a 02/10/2026 mediante preenchimento
do formulario de inscricdo, devidamente assinado, disponivel na pagina web do Curso
(https://posgrad.etg.ufmg.br/), e envio da documentacao exigida neste Edital.

1.2 Ainscricao sera realizada exclusivamente pela internet, mediante o envio do formulario e da
documentacdo exigida para o e-mail posgrad@etg.ufmg.br, dentro do periodo estabelecido
neste Edital.

1.3 A Coordenacéo do Curso podera, a seu critério, e visando atender aos interesses publicos,
fazer alteracbes neste Edital, que serdo divulgadas na péagina web do Curso
(https://posgrad.etg.ufmg.br/) em prazo habil, por meio de editais complementares ou
retificadores. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar a publicacéo de todos
0s atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

1.4 O presente edital possui duas modalidades de vagas: ampla concorréncia e reserva para
autodeclarados negros (pretos ou pardos). As pessoas negras que optarem pela reserva de
vagas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, sendo
classificadas no resultado final do processo seletivo tanto nas vagas destinadas a ampla
concorréncia quanto nas vagas reservadas.

1.5 Para os fins deste Edital, considera-se como publico alvo da reserva de vagas para pessoas
negras todos aqueles individuos que se autodeclararem negros, de cor preta ou de cor parda, e
gue sejam assim reconhecidos pela Comissao de Heteroidentificacdo, conforme disposto no
item 3.

1.6 As pessoas negras que tenham optado pela reserva de vagas e que desejam fazer parte
das politicas de ac¢des afirmativas, independente da modalidade de classificacdo, deverdo se
submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

2. DAS VAGAS

2.1 Seréao oferecidas 23 (vinte e trés) vagas, para ingresso no Curso de Mestrado em Geotecnia
e Transportes no primeiro semestre letivo de 2027, todas destinadas a area de concentragéo
em Transportes.



2.2 Em conformidade com a resolugdo n° 02/2026 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Minas Gerais, de 26 de fevereiro de 2026, que dispde
sobre a Politica de A¢Bes Afirmativas na Pds-Graduacéo stricto sensu na Universidade Federal
de Minas Gerais, 7 (sete) das 23 (vinte e trés) vagas serdo reservadas a candidatos/as
autodeclarados/as negros/as.

2.3 A distribuicdo das vagas se dara conforme quadro a seguir:

p NuUmero de vagas

Area de Ampl R didat

concentracao mpla eserva para candidatos Total de vagas
concorréncia autodeclarados negros

Transportes 16 7 23

2.4 Caso as vagas ofertadas ndo sejam preenchidas na selecéo de que trata este Edital, a juizo
do Colegiado do Programa, podera ocorrer nova selecdo com as vagas remanescentes em
datas a serem divulgadas com antecedéncia, conforme o cronograma que sera divulgado na
pagina web do Programa. As inscrices ficardo abertas pelo periodo de 15 dias e 0 processo
seletivo sera regido nos termos desse Edital, observado o limite de vagas disponibilizado.

2.5 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, deverdo apresentar a
autodeclaracéo étnico-racial por meio do formulario de inscri¢cdo, disponivel na pagina web do
Curso https://posgrad.etg.ufmg.br/

2.6 No caso de aprovacao em processo seletivo, a autodeclaracdo, juntamente com o resultado
da Banca de Heteroidentificacdo, serdo arquivados na pasta do discente como documentos
comprobatérios de sua opgao para acesso ao Curso.

3. DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

3.1 A oferta de vagas destinada a modalidade reservada as(aos) candidatas(os)
autodeclaradas(os) negras(os) (de cor preta ou de cor parda) observara o disposto na Portaria
da UFMG n° 11249, de 07 de dezembro de 2023, que regulamenta o procedimento de
heteroidentificacdo em processos de ingresso na UFMG.

3.2 Candidatos que se autodeclararem negros terdo a condicdo racial confirmada por
procedimento de heteroidentificacdo, realizado pela Comissdo Permanente de Acdes
Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAL.

3.3 Para confirmacdo da condicdo racial declarada, a Comissdo de Heteroidentificacdo
considerara como unico critério o conjunto de caracteristicas fenotipicas do/a candidato/a, isto €,
0 conjunto de caracteristicas fisicas visiveis que o/a fazem ser identificado/a socialmente como
pessoa negra (de cor preta ou de cor parda).

3.4 As caracteristicas fenotipicas ndo serdo consideradas isoladamente e nenhuma
caracteristica tera papel definidor da avaliagdo fenotipica realizada pela Comisséao.

3.5 Nédo sera considerada, para a validagdo da autodeclaragéo, as caracteristicas genéticas
do/a candidato/a ou fenotipico de seus parentes ascendentes (pais, avos, tios etc.).

3.6 O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo ocorrera ap0s o resultado
final, de forma presencial e exclusivamente sob essa forma.

3.7 Serdo convocadas para o procedimento de confirmagdo complementar & autodeclaracao
todas as pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda
gue tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e que satisfizerem as
condi¢cdes de habilitagdo estabelecidas neste edital. A convocagdo contendo local, data e
horario de realizacdo do procedimento serd publicada em momento oportuno pela CPAAI e
posteriormente no site do Programa. O candidato devera comparecer portando o documento de
identificacdo com foto apresentado no ato da inscrigéo.

3.7.1 Apds o resultado final do processo seletivo , o Programa encaminhard a Comisséo
Permanente de A¢les Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAI a relagdo contendo nome e
CPF de todos os candidatos aprovados que tenham optado por concorrer as vagas reservadas
para pessoas negras, para fins de submisséao ao procedimento de heteroidentificagéo.

3.8 O resultado da Avaliagdo da Comissao Permanente de Agbes Afirmativas e Inclusao da



UFMG serd divulgado na pagina do Programa. Em caso de indeferimento por né&o
pertencimento a modalidade de vagas reservadas para negros (de cor preta ou de cor parda), o
candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uuteis, contados a partir da data da divulgacdo do
indeferimento, para interpor recurso a CPAAL.

3.8.1 No caso de interposicao de recurso, decorrente do indeferimento por ndo pertencimento a
modalidade de vagas reservadas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), o
recorrente sera submetido exclusivamente a uma nova banca de heteroidentificacdo racial,
composta por membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliagéo.

3.9 Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras (de cor
preta ou de cor parda), independente da classificacdo geral, que ndo comparecerem perante a
Comisséo de heteroidentificacdo ou que nao tiverem a autodeclaracéo reconhecida, respeitado
0 prazo recursal, serdo classificados em ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificacdo dentro do numero de vagas disposto no edital, ndo fazendo jus a politica de acdes
afirmativas de inclusdo e permanéncia.

3.10 Na hipotese de se comprovar fraude, prestacdo de informacao falsa ou apresentacéo de
documentacéo inidénea, apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, em
procedimento que assegure 0 contraditorio e ampla defesa, inclusive em situacdes cujas
autodeclaracbes ndo forem confirmadas em procedimento de heteroidentificacéo,
independentemente da alegacédo de boa-fé, o candidato envolvido sera eliminado do processo
seletivo e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis.

3.11 O fato de o candidato ja ter ingressado na UFMG sem passar por avaliacdo da banca de
heteroidentificacdo, ou em outra instituicdo de ensino superior, ou mesmo ocupar cargo publico
em oOrgao federal, estadual ou municipal, decorrente de processo seletivo com reserva de vagas
por meio do sistema de cotas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), ndo gera
qgualquer direito ou expectativa de direito de assim ser considerado em novo certame, sendo
obrigatéria a submisséo a avaliagcdo da Comisséo de Heteroidentificacao.

3.11.1 Candidatos que ja tenham sido avaliados pela Comissdo de Heteroidentificacdo na
UFMG, a partir do ano de 2019, ndo serdo submetidos a novo procedimento, uma vez que sua
avaliacdo anterior serd considerada para definir aptiddo ou inaptiddo a ocupar uma vaga
destinada a pessoas negras (de cor preta ou de cor parda).

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 Poderao se inscrever no processo seletivo candidatos que possuam diploma de graduacao
nas seguintes éareas: graduacdo em Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da
Computacéo, Direito, Economia, Engenharias, Estatistica, Geografia, Matematica, Psicologia,
Sistemas de Informagé&o e areas afins, assim consideradas pelo Colegiado do Curso.

4.2 A documentacdo devera ser enviada, exclusivamente pela internet, para o endereco
posgrad@etg.ufmg.br, no periodo de 14/09 a 02/10/2026 exclusivamente em formato PDF e
sem necessidade de autenticacdo em cartério

4.2.1 O/A candidato/a devera encaminhar os seguintes documentos:

a) Formulario de inscri¢do, devidamente preenchido e assinado, disponivel na pagina web do
Curso (https://posgrad.etg.ufmg.br/);

b) Formulario de autodeclaragéo étnico-racial, para os candidatos que optarem pela modalidade
de reserva de vagas, disponivel na pagina web do Curso (https://posgrad.etg.ufmg.br/);

c) Proposta Preliminar de Pesquisa, de autoria do/a candidato/a, contendo:
i) &rea de concentracdo: Transportes;

i) titulo e tema de estudo que pretende desenvolver na dissertacao;

iil) objetivos gerais e especificos da proposta de pesquisa;


https://posgrad.etg.ufmg.br/

iv) justificativa para o desenvolvimento do estudo;
v) referencial teorico;
vi) método.

c.1) A proposta preliminar de pesquisa devera ser redigida em portugués, ter entre 5 (cinco) a 8
(oito) péaginas, NAO possuir capa ou folha de rosto e observar as seguintes normas de
formatacdo: espaco 1,5; letra Times New Roman, tamanho 12; pagina tamanho A4; margens
superior, inferior, direita e esquerda de 2,5 cm.

c.2) A Proposta Preliminar de Pesquisa devera ser apresentada de forma andnima, nao
podendo conter qualquer elemento que permita identificar o candidato. Constituem quebra de
anonimato, entre outras situacoes, a indicagcdo do nome do autor da proposta; a identificacéo de
ex-orientador de iniciacéo cientifica, trabalho de conclusdo de curso, monografia ou dissertacéo
de mestrado; mencéo ao pertencimento a grupos de pesquisa; referéncia a artigos de autoria ou
coautoria do candidato, quando explicitada essa condicéo; indicacdo de vinculo profissional
atual ou anterior; e marcas de revisdo que permitam identificar o candidato. A identificacdo do
candidato na Proposta Preliminar de Pesquisa ou qualquer outra forma de quebra de anonimato
implicara a ndo homologacdo da inscricdo. A Secretaria do Curso atribuirdA numero de
identificacdo a proposta para encaminhamento a Comissao Examinadora.

d) Curriculo Lattes, gerado pela Plataforma Lattes, acompanhado dos documentos
comprobatérios das atividades e titulos nele informados, organizados na mesma ordem em que
aparecem no curriculo. Atividades e titulos ndo acompanhados de documentacéo
comprobatéria ndo serdo pontuados. O modelo do Curriculo Lattes pode ser obtido na pagina
web do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (http://lattes.cnpq.br/);

e) Cépia da cédula de identidade (digitalizada em tamanho igual ou préximo do documento
original. Nao enviar no tamanho de uma folha A4);

f) Copia da certiddo de nascimento ou de casamento;
g) Copia do CPF (digitalizada em tamanho igual ou préximo do documento original);
h) Copia do comprovante de residéncia atual;

i) Copia diploma de graduacao, frente e verso em arquivo Unico, expedido por estabelecimento
oficial ou oficialmente reconhecido, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
graduacdo em que conste a data da colacdo de grau, ou documento que comprove estar o
candidato em condi¢cdes de concluir o curso de graduacdo antes do periodo para registro
académico no curso de pdés-graduacdo, ficando tal registro condicionado a prova de
conclusao da graduacao;

J)Certiddo de quitacéo eleitoral, para candidatos brasileiros, obtida por meio do Tribunal
Superior Eleitoral  (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), nao
sendo aceitos comprovantes individuais de votacéo;

k) Copia do comprovante de estar em dia com a obrigacdo militar, para candidato do sexo
masculino. A partir de 1° de janeiro do ano que completarem 46 anos de idade, os candidatos
estardo desobrigados de apresentar o documento militar, nos termos dos artigos 170 a 210 do
Decreto n°® 57.654, de 20 de janeiro de 1966);

I) Para candidatos estrangeiros, passaporte e demais documentos exigidos pela legislacao
especifica;

m) Comprovante de conhecimento de lingua inglesa, mediante apresentacdo de uma das
seguintes opcgdes:

i)Certificado de aprovacdo em exame de conhecimento de lingua inglesa realizado, nos ultimos
3 (trés) anos, pelo CENEX/FALE/UFMG, nos termos da Resolug&o n° 08/2008 do CEPE/UFMG
(rendimento minimo de 60%). Candidatos interessados em obter esse certificado deverao fazer
a inscricdo especifica para a prova de conhecimento de lingua inglesa da AREA 2 (Ciéncias
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Exatas e da Terra, Engenharias);

i) TOEFL (Test of English as Foreign Language ), em uma das modalidades: iBT (/nternet Based
Test), com pontuacgéao igual ou maior que 70 pontos, ou ITP ( Institutional Testing Program), com
pontuacgéao igual ou maior que 480 pontos;

iil) IELTS (International English Language Test), com pontuacao minima de 5,5 pontos;
iv) Cambridge English, com pontuac¢do minima de 160 (B2).

m.1) Caso o candidato ndo tenha tido tempo habil de efetuar uma prova de proficiéncia em
lingua inglesa, informamos que, em atendimento a Resolu¢do n° 08/2008, de 14 de outubro de
2008, o certificado podera ser apresentado no prazo maximo de 12 (doze) meses apoés a data
de ingresso no Curso de Mestrado. A aprovacao na prova de proficiéncia e a apresentacdo do
certificado é requisito para a continuidade dos estudos no Curso de Mestrado em Geotecnia e
Transportes. E de responsabilidade exclusiva do candidato a apresenta¢do do comprovante de
proficiéncia na lingua inglesa no tempo estabelecido. O Curso de Mestrado em Geotecnia e
Transportes ndo se responsabiliza por eventuais alteracdes, adiamentos ou cancelamentos de
exames pelas instituicdes certificadoras. Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa
(ou portuguesa para candidatos estrangeiros) poderdo ser apresentados para julgamento de
sua equivaléncia pelo Colegiado do Programa.

n) SOMENTE PARA CANDIDATOS ESTRANGEIROS para os quais o portugués nao € a lingua
materna: copia legivel e sem rasura de certificado de proficiéncia em lingua portuguesa. Este
certificado pode ser adquirido por meio da realizacdo de prova do Exame de Proficiéncia para
Processos Seletivos de Pos-graduacdo da UFMG a ser realizado pelo CENEX/FALE/UFMG,
conforme calendario especifico.

4.3 N&o sera permitido o acréscimo ou a alteracdo de documentacdo ap0s o0 encerramento do
periodo de inscri¢des.

4.4 Somente serdo aceitas inscricdes que contenham documentacdo completa, legivel, em
formato PDF e encaminhada dentro do periodo estabelecido neste Edital. Nao enviar
documento pessoal em tamanho A4. N&o serdo aceitos documentos encaminhados por meio
de links. Todos os documentos deverdo ser anexados diretamente a mensagem de e-mail.

4.5 A UFMG néo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica
associados a computadores, a falhas de comunicacdo, a congestionamento de linhas de
comunicacdo ou quaisquer outros fatores de ordem técnica que impecam a transmissdo dos
dados.

4.6 As inscricdes recebidas serdo analisadas e o resultado da homologacéo sera divulgado na
pagina web do Curso (https://posgrad.etg.ufmg.br/) em 09/10/2026.

4.7 Cabera recurso contra o resultado da homologa¢édo das inscricbes no prazo de 2 (dois)
dias uteis, nos dias 13/10/2026 e 14/10/2026, mediante requerimento escrito, datado e
assinado pelo candidato, encaminhado para posgrad@etg.ufmg.br, nos termos da Resolugéao
n° 13/2010 do Conselho Universitario da UFMG.

4.8 A relacédo final dos candidatos cujas inscrigdes forem homologadas apos o julgamento dos
recursos sera divulgada na pagina web do Curso (https://posgrad.etg.ufmg.br/) em 20/10/2026.

4.9 Candidatos com necessidades especificas deverdo indicar, no formulario de inscricdo, as
condi¢cdes especiais necessérias para sua participagdo no processo seletivo. A solicitagdo de
condi¢cOes especiais serd analisada pela Coordenacdo do Curso, observados os critérios de
acessibilidade, viabilidade e razoabilidade.

4.10 Caso seja feita mais de uma inscricdo, serd considerada apenas a Ultima inscricdo
recebida dentro do periodo de inscrigdo.

4,11 O tratamento dos dados pessoais serd realizado em conformidade com a Lei n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e demais normas aplicaveis.



5. DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1 O Processo Seletivo sera conduzido por Comissdo Examinadora Especifica para a area de
concentracéo, aprovada pelo Colegiado e designada por meio de Portaria da Coordenacao do
Curso de Pés-graduacao.

5.2 A Comissdo Examinadora serd composta por 2 (dois) membros titulares e 2 (dois)
membros suplentes, todos pertencentes ao corpo docente do Curso, sendo presidida por um
dos membros titulares. Os membros suplentes participardo do Processo Seletivo somente em
caso de impedimento justificado de membro titular.

5.3 A portaria designando os membros da Comissdo Examinadora, juntamente com as
declaracdes de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro dessa Comissao, em
funcdo dos candidatos inscritos neste concurso, sera divulgada na pagina web do Curso
(https://posgrad.etg.ufmg.br/) em 22/10/2026.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1 O processo seletivo sera constituido de 3 (trés) etapas, conforme descrito a seqguir:

a) Primeira Etapa — Avaliacdo da Proposta Preliminar de Pesquisa, de carater eliminatério e
classificatorio;

b) Segunda Etapa — Arguicéo, de carater eliminatério e classificatorio;
c) Terceira Etapa — Avaliacao do Curriculo, de carater classificatorio.
6.2 Primeira Etapa - Avaliacao da Proposta Preliminar de Pesquisa

6.2.1 A primeira etapa consistira na avaliacdo da Proposta Preliminar de Pesquisa apresentada
pelo candidato, conforme os critérios e a distribuicdo de pontos constantes do Apéndice 1.1
deste Edital.

6.2.2 Serdo atribuidos 40 (quarenta) pontos a primeira etapa.

6.2.3 Sera considerado aprovado para a etapa seguinte o candidato que obtiver, no minimo, 28
(vinte e oito) pontos, correspondentes a 70% da pontuagdo maxima.

6.2.4 O resultado da primeira etapa sera divulgado em 11 de novembro de 2026, na pagina
eletronica do Curso.

6.3 Segunda Etapa — Arguicao

6.3.1 A segunda etapa sera de carater eliminatorio e classificatério e totalizara 30 (trinta)
pontos, conforme os critérios estabelecidos no Apéndice 1.2 deste Edital.

6.3.2 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 21 (vinte e um) pontos,
correspondentes a 70% da pontuagdo maxima.

6.3.3 As arguicbes serdo realizadas a partir das 9h do dia 18 de novembro de 2026,
observada a ordem de classificagao obtida na primeira etapa.

6.3.4 A relacdo dos candidatos convocados para a arguigdo, com 0s respectivos horarios, sera
divulgada na pagina eletrdnica do Curso em 17 de novembro de 2026.

6.3.5 A arguicao sera realizada remotamente, por meio da plataforma Google Meet. O link de
acesso serd encaminhado ao candidato por e-mail em 17 de novembro de 2026.

6.3.6 O candidato devera realizar breve apresentacdo oral de sua Proposta Preliminar de
Pesquisa, seguida de arguicédo pela Comissao Examinadora.

6.3.7 A segunda etapa terd duracao total de 30 (trinta) minutos, sendo aproximadamente 15
(quinze) minutos destinados a apresentacdo e 15 (quinze) minutos a arguicao.



6.3.8 E responsabilidade exclusiva do candidato providenciar os equipamentos e meios
necessarios a participacdo na etapa remota, informar o endereco eletrénico solicitado no
formuléario de inscricdo e garantir conexdo de internet com velocidade suficiente para
transmissdo de audio e video em tempo real.

6.3.9 O Curso ndo se responsabilizard por problemas de conexdo, equipamento ou
infraestrutura de internet de responsabilidade do candidato que impegcam ou inviabilizem a
realizacdo da arguicdo no prazo estabelecido.

6.4 Terceira Etapa — Avaliacao do Curriculo
6.4.1 A terceira etapa tera carater classificatorio e totalizara 30 (trinta) pontos.

6.4.2 A avaliacdo sera realizada com base no Curriculo Lattes e na documentacao
comprobatéria apresentada pelo candidato no ato da inscrigcao.

6.4.3 Serédo considerados, entre outros aspectos, a formacao académica, a atuacao profissional
e a producao cientifica do candidato, conforme critérios e distribuicdo de pontos constantes do
Apéndice 1.3 deste Edital.

6.5 A nao realizacdo ou participacdo do candidato em qualquer das etapas do processo seletivo
implicara sua eliminacao.

6.6 Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa, com efeito suspensivo, sem prejuizo
da continuidade do processo seletivo, nos termos das normas institucionais. Os recursos contra
o resultado da primeira etapa deverdo ser apresentados nos dias 12 e 13 de novembro de
2026, mediante requerimento escrito, datado e assinado pelo candidato e encaminhado para
posgrad@etg.ufmg.br.

6.7 Os resultados das segunda e terceira etapas serdo divulgados juntamente com o resultado
preliminar, observadas as disposi¢cdes deste Edital.

7. DOS RESULTADOS PRELIMINAR E FINAL

7.1 O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado em 25/11/2026 na pagina web do
Curso (https://posgrad.etg.ufmg.br/).

7.2 A Nota Final de cada candidato sera calculada pela soma das notas obtidas nas trés
etapas do processo seletivo, totalizando 100 (cem) pontos.

7.3 Em caso de empate entre candidatos(as), para o desempate observar-se-&40 0s seguintes
critérios, nesta ordem: 1) maior nota obtida na avaliagdo da proposta preliminar de pesquisa; 2)
maior nota obtida na arguicao oral sobre proposta preliminar de pesquisa apresentado; 3) maior
nota obtida no curriculo Lattes.

7.4 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observadas as
modalidades de ampla concorréncia e reserva de vagas.

7.5 Os/as candidatos/as serdo ordenados em lista de classificacdo em ampla concorréncia,
segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicacdo da modalidade de inscri¢éo,
em ampla concorréncia ou reserva para pessoas negras (pretos ou pardos), com a indicagéo de
resultado: “aprovado e classificado”; “aprovado, mas nao classificado”; ou “reprovado”,
observado o niumero de vagas em ampla concorréncia.

7.6 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, seréo classificadas tanto nas vagas
destinadas & ampla concorréncia quanto nas vagas reservadas.

7.7 Os/as candidatos/as inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras,
serdo também classificados em lista exclusiva para a reserva de vagas e deverao passar por
banca de heteroidentificacdo. A listagem seguira a sequéncia decrescente da nota final, com a
indicacdo de resultado: “aprovado e classificado em ampla - submeter a avaliacdo pela
Comisséo de Heteroidentificacdo da UFMG”; “aprovado e classificado na reserva - condicionado



a avaliacao pela Comisséo de Heteroidentificagdo da UFMG”, “aprovado, mas ndo classificado
na reserva - condicionado a avaliacdo pela Comissao de Heteroidentificagdo da UFMG”; ou
“reprovado”, observado o nimero de vagas em reserva.

7.8 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, aprovadas e nomeadas dentro do
namero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computadas para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

7.9 As pessoas negras que tenham optado pela reserva de vagas e que desejam fazer parte
das politicas de acdes afirmativas, independente da modalidade de classificacdo, deverao se
submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

7.10 Nao havendo candidatos autodeclarados negros aprovados em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para 0s
candidatos aprovados em ampla concorréncia, sendo preenchidas em ordem decrescente da
nota final.

7.11 Cabera recurso contra os resultados das etapas e contra o Resultado Preliminar do
processo seletivo, garantindo-se ao candidato 0 acesso as suas avaliagcbes durante todo o
periodo recursal.

7.12 Os questionamentos contra 0 Resultado Preliminar deverdo ser apresentados no prazo de
até 10 (dez) dias corridos apos a sua divulgacdo — especificamente de 26/11/2026 a
05/12/2026 —, nos termos do Regimento Geral da Universidade e da Resolugédo N° 13/2010 do
Conselho Universitario da UFMG. No caso de recurso contra a avaliacdo de curriculo, ndo
serdo aceitos novos documentos que ndo tenham sido apresentados no periodo regular de
inscricao.

7.13 Todos os pedidos de recurso devem ser formalizados por escrito, datados e assinados
pelo candidato, constando seu nome, a area de concentracéo para a qual concorre, a indicacéo
precisa do critério contestado e a respectiva fundamentacdo argumentativa. O documento
digitalizado deve ser enviado para o e-mail da Secretaria do Curso (posgrad@etg.ufmg.br).

7.14 Serdo admitidos no curso, candidatos/as, que estejam na condicdo de aprovados/as e
classificados/as, por ordem decrescente da nota final, observado o limite de vagas
disponibilizado neste Edital

7.15 Se houver alteracdo da classificacdo geral de candidatos/as por forca de provimento de
algum recurso, ocorrerd uma reclassificacédo e sera considerada valida a classificacao retificada.

7.16 O resultado final do processo seletivo para o Mestrado, ap6s o julgamento dos recursos,
sera divulgada na péagina (https://posgrad.etg.ufmg.br/) no dia 10/12/2026.

8. DO REGISTRO E DA MATRICULA

8.1 O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo de que trata este Edital devera
efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo de 14 a 18/12/2026, o seu Cadastro Prévio,
mediante o] preenchimento de formulario disponivel no site
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O Departamento de Registro e Controle Académico
(DRCA) tomara as providéncias para efetuar o Registro Académico ap0s o recebimento da
documentacdo completa dos candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo, na
forma exigida (coOpias legiveis e sem rasuras), e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio
pelo candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo. A documentacdo completa dos
selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do Curso até 12/02/2027.

8.2 Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas negras (de cor preta ou de cor
parda), aprovados e classificados no processo seletivo, somente poderdo realizar o seu
cadastro prévio, assim como o registro e matricula, apds o resultado da confirmacao racial
realizada por procedimento de heteroidentificacdo, pela Comissdao Permanente de AcgOes
Afirmativas e Inclusdo da UFMG.

8.3 O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatério de estar



em condi¢des de concluir o curso de graduacdo antes do periodo para registro académico no
curso de pos-graduacdo, deverd enviar, para 0 e-mail da Secretaria do Curso
(posgrad@etg.ufmg.br), até 10/02/2027, documento que comprove a conclusdo do curso de
graduacdo (cOpia do diploma de graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido ou declaracdo de conclusdo de curso em que conste a data da
colacdo de grau). N&o serdo aceitas declaragcdes com previsdo de conclusao ou de colagdo de
grau, bem como certificado ou declaracao emitidos h& mais de trés anos.

8.4 Em caso de curso de graduacdo concluido no exterior, devera enviar, para o e-mail da
Secretaria do Curso (posgrad@etg.ufmg.br), até 10/02/2027, copia do diploma de curso de
graduacdo com o apostilamento no caso de pais signatario da Convencao de Haia ou com o
selo de autenticacdo consular, conforme legislacéo vigente e com traducéo juramentada para o
portugués, exceto aqueles emitidos em lingua espanhola, inglesa ou francesa. A traducao
devera ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

8.5 Candidatos estrangeiros deverdo enviar, para 0 e-mail da Secretaria do Curso
(posgrad@etg.ufmg.br), até 10/02/2027, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), ou o
Registro Nacional Migratorio (RNM) ou Certiddo de Registro emitida pela Policia Federal e o
passaporte com visto de entrada no Brasil, documentos que comprovem filiacdo e demais
documentos a serem informados pela Secretaria do Programa. Todos os documentos devem
ser enviados em arquivo unico em PDF. Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no

site https://www.ufmg.br/drca/registro-academico/, no link “Documentacao”

8.6 E vedado o registro académico simultaneo em mais de um curso de gradua¢do ou em mais
de um curso de pés-graduacao, de acordo com o disposto no art. 39, § 20, do Regimento Geral
da UFMG. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente
desistente o/a candidato/a classificado/a que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para
a realizacdo desse procedimento ou que nao apresentar quaisquer dos documentos solicitados
neste Edital (ressalvados os casos em periodo recursal e de realizacdo de Banca de
Heteroidentificacdo). O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situacfes sera feito
mediante convocacdo de outros/as candidatos/as aprovados/as, observada, rigorosamente, a
ordem de classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no concurso, até a
data limite para envio da documentacdo ao DRCA.

8.7 A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico
da Pés-Graduacédo, de acordo com orientacédo da Secretaria do Curso, em data a ser divulgada,
observado o calendario académico da UFMG.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Casos nao previstos neste edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, considerando a
legislacéo vigente da UFMG.

Belo Horizonte, 09 de setembro de 2026

Prof. Leandro Cardoso
Coordenacéo do Curso de Mestrado em Geotecnia e Transportes


https://www2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico

Documento assinado eletronicamente por Leandro Cardoso, Coordenador(a) de curso de
pés-graduacao, em 10/09/2026, as 09:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 5° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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? 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
& 5539344 e o codigo CRC E1656A60.

ANEXO

APENDICE 1.1 - PONTUACAO DA AVALIACAO DA PROPOSTA DE PESQUISA
PRELIMINAR
Total da Etapa: 40 pontos

ITENS AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
Relevancia cientifica e originalidade do tema 10,0
Definicao dos objetivos geral e especificos 10,0
Clareza da justificativa e da fundamentacéo tetrica 10,0
Viabilidade e exequibilidade do método proposto 10,0
Total de pontos 40,0

APENDICE 1.2 - PONTUACAO DA ARGUICAO-
Total da Etapa: 30 pontos

ITENS AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
Dominio do contetdo 10,0

Exequibilidade da proposta no tempo do curso de 10.0

mestrado ’

Importncia e originalidade da proposta 50

Motivacdo para ingressar na pos-graduacao 5,0

Total de pontos 30,0

APENDICE 1.3 - PONTUACAO DA AVALIACAO DO CURRICULO

Total da Etapa: 30 pontos

QUESITO PRINCIPAL ganchS:\nTgAmo PONTUACAO MAXIMO
Especializagédo Areas afins* 2,0 por curso
Mestrado Areas afins* 4,0 por curso
~ , ~ . Disciplinas
Formacéo -
aga POs-graduagao stricto cursadas em 0,5 por disciplina | 5,0
Académica sensu X )
areas afins



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Atuacéo profissional em areas afins*

Iniciagc&o
cientifica e/ou
monitoria

1,0 por ano de
atuacgao

Experiéncia
profissional

0,5 por ano de
experiéncia

50

Producéo cientifica em areas afins*

Resumo

0,5 por artigo

Artigo
completo
publicado em
evento
cientifico

2,0 por artigo

Artigo
completo
publicado em
periodico sem
Quialis

2,0 por artigo

Artigo
completo
publicado em
periédico com
Qualis no
estrato A

4,0 por artigo

Artigo
completo
publicado em
periodico com
Qualis nos
estratosBe C

3,0 por artigo

20,0

* S80 consideradas areas afins aquelas relacionadas as areas admitidas para inscricdo no
processo seletivo, conforme estabelecido no item 4.1 deste Edital.

As atividades e os titulos somente serdo pontuados quando acompanhados dos respectivos
documentos comprobatorios, apresentados na ordem em que constarem no Curriculo Lattes.

Referéncia: Processo n° 23072.237171/2025-19

SEI n° 5539344



	Edital 2078 Regular (5539344)

